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Los instaladores de energías renovables, entre los cinco
profesionales que más necesitarán las empresas en 2027

instaladores de energías renovables técnicos de climatización electricistas mantenimiento industrial
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Electricistas, frigoristas, instaladores de energías renovables y técnicos de mantenimiento ganarán
protagonismo ante la electrificación, la rehabilitación energética y la falta de profesionales
cualificados.

Electricistas, técnicos de climatización y frío industrial, instaladores de energías renovables,
especialistas en mantenimiento e instaladores vinculados a la rehabilitación energética estarán entre
los perfiles técnicos más demandados en 2027 . La transición energética, la modernización de las
instalaciones y la falta de relevo generacional están aumentando la necesidad de trabajadores con
preparación práctica y acreditaciones profesionales .

Expertia Formación identifica cinco grandes áreas de oportunidad. La electrificación, la renovación
de instalaciones antiguas, los puntos de recarga, la domótica y los sistemas inteligentes impulsarán
la demanda de electricistas. Al mismo tiempo, hospitales, supermercados, centros logísticos, hoteles
e industrias seguirán necesitando frigoristas y técnicos de climatización para instalar equipos,
mantenerlos y responder ante averías.

En 2025 se formalizaron en España 2.846 contratos con titulados como Técnico en Instalaciones
Frigoríficas y de Climatización, según el Servicio Público de Empleo Estatal. Entre las ocupaciones
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relacionadas, la contratación de mecánicos-instaladores de refrigeración y climatización aumentó un
16,81% respecto al año anterior .

También crecerán las oportunidades para instaladores de energías renovables capaces de combinar
conocimientos eléctricos con montaje, mantenimiento y diagnóstico de averías. A ellos se suman los
técnicos de mantenimiento industrial y de edificios, para los que se valoran competencias en
electricidad, climatización, automatización, mecánica y prevención de riesgos laborales.

La rehabilitación del parque inmobiliario completará este mapa de oportunidades. La adaptación de
edificios para reducir el consumo y cumplir las exigencias técnicas requerirá instaladores de
calefacción, fontanería, climatización, ventilación y sistemas de eficiencia energética.

“Las empresas necesitan profesionales capaces de intervenir en instalaciones cada vez más
complejas, cumplir la normativa y resolver problemas desde el primer día”, explica Javier Navas,
director académico de Expertia Formación.

La formación técnica gana terreno como primera elección profesional

La demanda también se refleja en las aulas. Según datos internos de Expertia Formación, la
compañía contaba en septiembre de 2026 con alrededor de 2.000 alumnos . Aunque el grupo más
numeroso tiene entre 25 y 34 años, los jóvenes de 18 a 24 representan aproximadamente uno de
cada cinco estudiantes y cerca de la mitad del alumnado tiene menos de 35 años.

Estas cifras apuntan a un cambio en la percepción de los oficios: cada vez más jóvenes eligen una
formación práctica para incorporarse pronto al mercado laboral . También recurren a ella adultos que
buscan especializarse, conseguir una acreditación o reorientar su trayectoria profesional.

Expertia recuerda que realizar un curso no convierte automáticamente a una persona en profesional
habilitado. Determinados trabajos exigen conocimientos, experiencia y requisitos reglamentarios
específicos, por lo que la preparación práctica y las acreditaciones resultan decisivas.

“El gran reto de 2027 no es crear puestos de trabajo, sino preparar a suficientes profesionales para
ocuparlos ”, concluye Navas.
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