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Los empleos de las renovables

® Las energias renovables son una importante fuente de generacion de empleo, segin CCOO
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En relacidn con ello hay que distinguir dos ambitos. En primer lugar, el de los puestos de trabajo,
directos o indirectos, que se han creado en actividades directamente asociadas a ellas como
planificacién, disefio y gestion de proyectos, distribuidores, ingenierias, fabricacién de equipos,
construccion de instalaciones (en autoconsumos y en grandes plantas), operacién y mantenimiento
de las mismas o en repotenciacion o desmantelamiento y reciclaje de las instalaciones.

En segundo lugar, hay que considerar el empleo en actividades econémicas que se crean como
consecuencia de los precios mas bajos de la energia que proporcionan estas tecnologias en el
sistema eléctrico.

Respecto del empleo directo los datos sobre su volumen cuantitativo que ofrecen las asociaciones
del sector son los siguientes:

« La Asociacion Empresarial Eélica (AEE) considera que existen 37.070 empleos en la cadena de
valor edlica.

« La Unién Espafiola Fotovoltaica (UNEF) calcula 35.105 para el sector fotovoltaico.

* La Asociacion de Empresas de Energias Renovables (APPA) estima que hay 127.576 empleos en
todas las tecnologias renovables que incluyen, ademas de la edlica y la fotovoltaica, la biomasa, la
minihidraulica, la energia solar térmica, la termoeléctrica y las incipientes energias marinas.

Por otra parte, hay que considerar que los menores costes de produccién de la edlicay de la
fotovoltaica estan reduciendo desde hace afios el precio de la electricidad en Espafia. Esta reduccién
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se esta transfiriendo no soélo a los hogares sino también a las empresas, ya sea por las menores
tarifas en los mercados eléctricos o por los contratos bilaterales (PPA) que pueden firmar estas.

Segun un estudio del centro de analisis energético Ember las energias renovables ahorran 10 euros
al mes al consumidor doméstico de electricidad por la menor exposicién que tiene ahora el mercado
eléctrico al precio del gas. Y esta circunstancia se debe claramente al crecimiento de la penetracion
renovable que ha sido de un 37% entre 2021 y 2025.

En 2025 el Gabinete Econémico Confederal de CCOO elaboré un estudio que indicaba que el precio
mayorista de la electricidad en Espafia fue ya en 2024 de 63 euros MWh frente a los 78 euros de
Alemania o los 108 euros de Italia. Esta traslacion de precios seria mas eficaz si se reformara el
sistema de fijacion de precios en el mercado mayorista, lastrado ahora por la situacién de oligopolio.
A su vez el precio de los PPA solares era el mds barato de Europa (39 euros MWh) y de 55 euros en el
caso de la edlica.

La ventaja competitiva de una electricidad barata

Cada vez es mas patente que esta ventaja competitiva en costes eléctricos esta atrayendo ya
proyectos industriales con alto consumo de electricidad (de baterias, de hidrégeno verde, de
amoniaco o de otro tipo de instalaciones industriales). Si avanzaramos mas en la electrificaciéon de
procesos industriales esa ventaja seria aun mayor y podria atraer actividad econdmica en amplias
zonas rurales necesitadas de ella.

Ademas del avance en la electrificacion de procesos, el éxito del desarrollo de proyectos de energia
renovable en Espaina dependera en gran medida de la capacidad de generar aceptacion social y
construir un modelo basado en el didlogo, la planificacién y la convivencia entre sectores.

Entendemos y compartimos la importancia de desarrollar proyectos desde la escucha activa, la
confianza, la transparencia y la participacién temprana de los sectores implicados. El mar, la
montafa y los demds espacios naturales forman parte de la identidad de los territorios y por ello, el
conjunto de la sociedad debe sentirse parte de esta oportunidad y ademas es imprescindible que sus
beneficios también deben ser compartidos y visibles para la poblacién.

Es por ello que el didlogo social no puede ser un elemento decorativo ni una consulta puntual. Debe
formar parte de la gobernanza real de la transicion energética.

Las renovables crean empleo rural

Ademas, hay que sefalar que, contrariamente a la idea muy extendida de que la edlica o la
fotovoltaica no generan puestos de trabajo en las zonas rurales, las renovables si que contribuyen a
la creacion de empleo local en muchas comarcas rurales, no sélo en la fase de construccion de los
parques, sino también en el mantenimiento de los mismos y en las numerosas fabricas que
producen componentes y que estan situadas en muchos casos en dichas zonas rurales.
Evidentemente no se trata de un empleo tan concentrado como el de las instalaciones
convencionales sino mas disperso por el territorio rural.
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Otro elemento clave es la formacién. La transformacion energética va a requerir nuevas capacidades
profesionales y nuevos perfiles laborales y para esto la anticipacién es vital. No podemos esperar a
que aparezcan déficits de cualificaciéon cuando los proyectos ya estén en marcha y, ademas, no
debemos dejar atras a nadie en esta transformacion.

La transicion justa empieza precisamente aqui: en garantizar que nadie se queda atras en el cambio
de modelo productivo.

Estamos ante una oportunidad de transformacion industrial, laboral y territorial que debe servir para
avanzar hacia un modelo econdmico mas sostenible, mas autonomo y también mas justo
socialmente que no puede dejarse Unicamente en manos del mercado y construirse sobre la
precariedad.

Como hemos sefnalado antes, no se trata Unicamente de acelerar inversiones, sino de asegurar que
esas inversiones contribuyan realmente al desarrollo sostenible del territorio.

Transicion justa, sin nuevas desigualdades ni dependencias

Una transicion justa significa compatibilizar sostenibilidad ambiental, cohesidon social, desarrollo
industrial y derechos laborales, pero también entender que la transicion energética no puede generar
nuevas desigualdades ni dependencias. Debe servir para fortalecer capacidades productivas propias,
consolidar empleo de calidad y avanzar hacia un modelo econémico justo, democratico y sostenible
socialmente.

Somos plenamente conscientes de la elevada competencia existente y de la necesidad de establecer
marcos estables que permitan a las empresas operar en condiciones de igualdad y de seguridad,
pero también tenemos una responsabilidad clara: defender que la transicion ecoldgica avance de la
mano de los derechos laborales y la justicia social. Por ello, no podemos, ni debemos, aceptar
modelos basados en la subcontratacién abusiva, la precariedad, la externalizacion permanente y el
debilitamiento del dialogo social.

La fabricacién de componentes y el mantenimiento de instalaciones representan dos ambitos
fundamentales para el empleo, pero también plantean importantes desafios en materia de seguridad
y salud.

Las personas trabajadoras de mantenimiento en plantas solares y parques eélicos desempefian su
actividad en condiciones exigentes que requieren esfuerzos repetitivos, trabajos en espacios
limitados y en altura y exposicion a temperaturas extremas. Situaciones que sumadas a la presion
operativa evidencian un notable incremento de las enfermedades profesionales.

Ademas, la exposicién a determinados productos presentes en la fabricacion de algunos
componentes, como son las palas de los aerogeneradores, provoca problemas dermatoldgicos,
alergias, enfermedades respiratorias e incluso alteraciones reproductivas.

En este sentido es de vital importancia exigir a las empresas un férreo control de la exposicion a
productos que puedan suponer cualquier tipo de riesgo para las personas trabajadoras y en paralelo
instar a las comunidades auténomas donde se llevan a cabo este tipo de procesos de produccién, a
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establecer protocolos que permitan la deteccién temprana de este tipo de afecciones para evitar que
estas situaciones se agraven con el tiempo.

El avance hacia un modelo energético mas sostenible debe ir acompafado de un firme compromiso
con la prevencion de riesgos laborales y la proteccion integral de quienes hacen posible el
funcionamiento diario de las energias renovables. La transicion ecoldgica solo sera socialmente
viable si viene acompafada de derechos laborales, empleo digno y participacién de las personas
trabajadoras.



