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Cox se adjudica un contrato edlico de mas de 350 millones de
dolares en Panama

® [a compaiiia suministrard mas de 5,22 TWh de energia renovable durante los préximos 20 afios a través del
proyecto Santa Cruz Wind, de 68,4 MW, tras adjud...
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Cox se ha adjudicado un contrato de suministro de energia edlica a largo plazo en Panama3, tras
resultar ganadora de una licitacion convocada por la Empresa de Transmisién Eléctrica, S.A. (ETESA)
. El acuerdo contempla el suministro de mds de 5,22 TWh de electricidad renovable durante un
periodo de 20 afios, por un valor superior a 350 millones de délares .

El suministro se realizara a través del proyecto Santa Cruz Wind , una instalacion edlica que contara
con una capacidad instalada de 68,4 MW , distribuida en 12 aerogeneradores , y una produccion
estimada de 260 GWh anuales .

Segun la compaiiia, la energia generada permitira atender parte de la demanda de las principales
empresas distribuidoras del pais, incorporando nueva capacidad eodlica al sistema eléctrico
panameiio y reforzando la seguridad del suministro.

Cox sefiala que el proyecto contribuira a la transicion energética de Panama mediante la reduccién
de las emisiones asociadas a la generacion eléctrica y el aumento de la participacion de fuentes
renovables en la matriz energética nacional.
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