El Economista

Fecha: martes, 8 de septiembre de 2026

Fecha Publicacion: martes, 8 de septiembre de 2026

Pagina: 26
N° documentos: 1

Recorte en color % de ocupacién: 29,10 Valor: 4219,67€

Periodicidad: Diaria

Tirada: 11.304

Audiencia: 33.019

Difusion: 6.131

Los sindicatos pediran a Diaz que eleve el SMI mas de un 5%

Ala espera de pactar una
cifra con UGT, CCOO sittia
como umbral minimo un
incremento a 1.282 euros

Noelia Casado MADRID.

El secretario de CCOO, Unai Sordo,
puso ayer la primera cifra sobre la
mesa del debate sobre cuanto debe
subir el Salario Minimo Interprofe-
sional (SMI) en 2027, una vez que
el Gobierno ya ha cerrado la puer-
ta a revisarlo en este tltimo trimes-
tre por el repunte de la inflacion. El
lider sindical ha situado que los sa-
larios medios creceran entre un 4%
yun 5% y que el salario legal méas
bajo deberia crecer por encima de
estas referencias. El sindicato toda-
via no ha cerrado con UGT qué in-

cremento demandaran en los con-
tactos con el Gobierno, pero ya fija
el minimo por encima de los 1.280
euros, frente a los 1.221 euros al
mes actuales.

El conflicto en Oriente Medio co-
menz0 a elevar los precios en el mes
de marzo, por su efecto en los com-
ponentes energéticos, el Gobierno
adopt6 medidas como el descuen-
to en el precio de la gasolina que ate-
nuaron su efecto, sin embargo, en
el mes de agosto, el indicador de
precios del INE, el IPC, repunt6 has-
ta el 4,3% lo que reavivo las deman-
das de las centrales sindicales para
poner en marcha el punto del Esta-
tuto de los Trabajadores que habi-
lita a revisar el SMI si la inflacion
supera las expectativas anuales. Sin
embargo, el secretario de Estado de
Trabajo, Joaquin Pérez Rey, volvio

Descartan cerrar un
acuerdo si no hay
una reforma dela
absorcion de los
complementos

a negarse a esta posibilidad la se-
mana pasada, y se refiri6 al de 2027.

Es habitual que cada afio tras el
verano los sindicatos empiecen a
avanzar sus demandas en este sen-
tido, no obstante, el acuerdo no
suele cerrarse hasta el inicio del
afo siguiente. En los Gltimos ejer-
cicios, la firma entre el Ministerio
de Trabajo, CCOO y UGT no se ha
producido hasta febrero ya que el
inicio de los contactos con el dia-

logo social se retrasa hasta que se
publica el informe de la comision
asesora del SMI, 6rgano en el que
los dos sindicatos mas representa-
tivos participan junto a Economia
o Hacienda.

El 5% ha sido la primera cifra es-
bozada este afio, pero es previsible
que el incremento del SMI que de-
manden junto a UGT sea superior,
en tanto que el secretario general
de CCOO ha avanzado que reclama-
ran una “subida ambiciosa” de es-
te salario. Hace un afo estas orga-
nizaciones reclamaron elevar el sa-
lario minimo en un 7,5% (a 1.273
euros) en un contexto en el que el
IPC estaba situado por debajo del
3%, si bien, esta reivindicacién no
fue presentada hasta el mes de no-
viembre y la subida aprobada final-
mente no lleg6 a cubrir ni la mitad

de este porcentaje, al impulsarse un
3,1%.

Sordo ha advertido que este ano
su organizacion no participara en
el acuerdo para incrementar el SMI
si el Gobierno no aprueba el real de-
creto que reformaré las reglas de
absorcion y compensacion de los
pluses y que como publicé elEcono-
mista.es esta ala espera de superar
varios pasos técnicos antes de lle-
gar al Consejo de Ministros. Se tra-
ta de un cambio legal por el que Yo-
landa Diaz y los sindicatos quieren
acabar con la pauta empresarial
(avalada por el Supremo) que re-
corta o elimina los pluses que tie-
nen reconocidos sus trabajadores
para evitar que el SMI eleve sus cos-
tes laborales y por la que los traba-
jadores siguen cobrando lo mismo
tras la mejora del salario minimo.




