
La cultura ocupa un lugar esencial 
en la provincia de Cáceres. Está 
presente en la forma de relacio-
narse, en la transmisión de sabe-
res entre generaciones y en las 
costumbres que siguen vivas en los 
pueblos. Más allá de los grandes 
eventos, la cultura forma parte del 
día a día de la ciudadanía y actúa 
como un elemento de identidad, 
cohesión social y vínculo con el te-
rritorio. 

En este sentido el medio rural 

ocupa una posición central, y es 
por ello que este año sus universi-
dades populares ocupan un papel 
protagonista en la vida cultural de 
la región. Lo hacen a través de la 
programación impulsada por la 
Asociación de Universidades Po-
pulares de Extremadura (Aupex), 
en colaboración con la Diputación 
de Cáceres. El plan conecta crea-
ción artística, patrimonio cultural 
inmaterial y mediación comunita-
ria, y refuerza el papel de estos es-
pacios como herramientas de en-
cuentro, aprendizaje y cohesión 
social en los municipios. 

En total, 18 universidades po-

pulares cacereñas participan este 
año en alguno de los tres progra-
mas que integran esta acción cul-
tural: AcercaDanza_Lab, Arte en 
la Calle y la línea de puesta en valor 
y difusión del patrimonio cultural 
inmaterial. La iniciativa forma 
parte del Plan de Acción Cultural 
que la Diputación desarrolla junto 
a Aupex durante este semestre de 
2026. 

La vicepresidenta primera de 
Territorio, Igualdad y Cultura de la 
Diputación, Esther Gutiérrez, en-
marcó esta programación dentro 
de la apuesta decidida que la insti-
tución mantiene por la cultura en el 

mundo rural. A su juicio, «la cultu-
ra no se limita a los grandes tea-
tros, museos o ciudades, sino que 
también se construye en los pue-
blos», en la transmisión de saberes 
entre generaciones, en las tradicio-
nes compartidas y en la capacidad 
de la ciudadanía para participar en 
procesos creativos comunes. 

Una red cultural en el 
territorio 

La directora de Cultura de Aupex 
subrayó también que el trabajo de 
la asociación no se limita a estos 
tres programas. En paralelo, se 
han desarrollado acciones de for-
talecimiento, formación y sensibi-
lización que ya han alcanzado a 
142 personas en Extremadura, con 
participación de 10 universidades 
populares de la provincia de Cáce-
res, un ayuntamiento y dos man-
comunidades. A ello se suman los 
Premios Aupex a la Transforma-
ción Social, cuya convocatoria 
permanecerá abierta hasta el 15 de 
julio para reconocer a personas y 
colectivos que contribuyan de for-
ma positiva a la transformación 
social y cultural de la región. n

Aupex y la Diputación de Cáceres impulsan 
tres programas para dinamizar la vida rural
En total, 18 universidades populares cacereñas participan en la iniciativa que                
forma parte del Plan de Acción Cultural provincial previsto para este semestre de 2026
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Aupex y diputación. 
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El alcalde de Talayuela, Roberto 
Baños, ha sido distinguido en la 
tercera edición de los premios 
‘Creadores de Futuro’ de la Unión 
Española Fotovoltaica (UNEF), 
unos galardones con los que el 
sector reconoce a personas e ins-
tituciones que, desde distintos 
ámbitos, están contribuyendo al 
desarrollo de la energía solar y a 
una transición energética más 
sostenible, responsable y con im-
pacto positivo sobre el territorio. 

La entrega se celebró en Ma-
drid, en el Hotel NH Collection 
Madrid Suecia, tras la Asamblea 
General de UNEF en la Real Aca-
demia de Bellas Artes de San Fer-
nando. En el acto participaron, 
entre otros, el director general del 
IDAE, Miguel Rodrigo; el presi-
dente de UNEF, Rafael Benjumea; 
y el director general de la patro-
nal, José Donoso. 

Para el regidor talayuelano, el 
reconocimiento tiene una rele-

vancia especial no solo por el pre-
mio en sí, sino por lo que supone 
«para la imagen del municipio». 
Según trasladó tras recibirlo, se 
trata de un galardón de «alcance 
nacional» que sirve para visibili-
zar las buenas prácticas desarro-
lladas en Talayuela y «volver a si-
tuar al municipio» dentro del de-
bate sobre el futuro energético y 
el papel del medio rural. 

UNEF lo distinguió por repre-
sentar una forma de liderazgo 
municipal basada en la colabo-
ración entre administraciones y 
empresas, así como por haber 
contribuido a impulsar una 
transición energética más justa, 
inclusiva y arraigada en el terri-
torio. 

Comunicación, formación y 
convenios 

Baños situó una de las claves del 
reconocimiento en la forma en 
que el ayuntamiento ha gestio-
nado la relación con la empresa 
promotora desde el inicio del 
proyecto. Según explicó, el traba-
jo municipal se centró en «dar a 

conocer a la población qué se iba 
a implantar en el término, abrir 
canales de comunicación perma-
nentes y desarrollar convenios de 
colaboración» que permitieran 
traducir la inversión energética 
en efectos concretos para la vida 
local. 

En esa línea enmarcó progra-
mas como ‘Atrayendo Talento’, 
las becas impulsadas desde el 
municipio o iniciativas como una 
exposición dedicada a mujeres 
rurales y emprendedoras de Ta-
layuela. A su juicio, el objetivo 
siempre ha sido «que las empre-

sas que llegan al territorio no se 
limiten a ejecutar una infraes-
tructura y marcharse, sino que 
mantengan una presencia vincu-
lada al municipio y a sus vecinos 
una vez finalizada la obra». 

Esa relación continuada, de-
fendió, ha permitido que la em-
presa sea hoy un actor conocido 
dentro del pueblo y que se man-
tenga una economía indirecta 
vinculada al proyecto incluso 
después de terminada la planta. 

Formación que genera 
arraigo 

Otro de los aspectos que el alcal-
de puso especialmente en valor 
es el impacto de la formación 
desarrollada desde el ayunta-
miento. Baños explicó que parte 
de esos programas se dirigieron 
a vecinos con menor nivel aca-
démico, que recibieron capaci-
tación previa ligada a las necesi-
dades del sector. Esa formación, 
según sostuvo, ha permitido 
«que algunos de ellos trabajen 
hoy en empresas de otros muni-
cipios e incluso en otras plantas 
de España». 

El alcalde subrayó que ese 
efecto no es menor en un muni-
cipio rural, porque muchos de 
esos trabajadores se desplazan 
entre semana, pero mantienen su 
vida en Talayuela y regresan los 
fines de semana, de modo que si-
guen arraigados al pueblo. 

En su lectura, esa combinación 
entre empleabilidad y permanen-
cia en el territorio refuerza preci-
samente uno de los grandes obje-
tivos del mundo rural: «evitar que 
el talento tenga que marcharse de 
forma definitiva».   n

«Extremadura está de moda y hay que 
aprovecharlo para retener el talento»
La Unión Española Fotovoltaica (UNEF) premia a Roberto Baños, alcalde de 
Talayuela, por su liderazgo municipal para el desarrollo de la energía solar

Reconocimiento

Roberto Baños, alcalde de Talayuela. 
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