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nuevas profesiones y evitar tensiones
por la destruccion de ocupaciéon

Lorena Farras Pérez

Las ingenierias son las formacio-
nes universitarias con mejores re-
sultados de ocupacién, adecua-
cion y calidad ocupacional, segin
la Gltima Enquesta d’insercié labo-
ral, publicada por la Agencia per a
la Qualitat del Sistema Universita-
ri de Catalunya la pasada semana.
En concreto, el estudio concluye
que quienes estudian una ingenie-
ria cobran unos 300 euros brutos
mensuales mas que los titulados
en grados que no son del ambito
STEM (ciencias, tecnologias, in-
genierias y matematicas) y en-
cuentran trabajodelosuyomasra-
pido que los demads (en menos de
tres meses).

Estos resultados estan muy liga-
dos al auge del que se conoce como
empleos verdes, en los que los in-
genieros tienen un papel relevan-
te, especialmente las ingenierias
especializadas en rehabilitacion
energética de edificios y eficiencia
energética, ingenierias industria-
les para el disefio y fabricacion de
equipos para la generacion de
energia renovable, ingenierias fo-
restales, ingenierias del medio na-
tural o ingenierias agrarias.

“Antes, en Navarra, los mejores
empleos eran en Volkswagen, pe-
ro ahora son en empresas de ener-
gias renovables”, indica como
ejemplo delanuevaempleabilidad
verde José Luis Garcia Hernan-
dez, autor de Orientacion profesio-
nal y transicion ecoldogica (Ed. Té-
bar Flores). Por contra, el profesor
navarro advierte de que “sectores
con empleos marrones, como los

fabricantes de automdviles no
eléctricos, estan en el bando de los
perdedores”.

La Organizacién Internacional
del Trabajo define los empleos
verdes como aquellos que contri-
buyen a preservar y restaurar el
medio ambiente, ya sea en los sec-
tores tradicionales como la manu-
facturaolaconstruccion, oennue-
vos sectores emergentes como las
energias renovables y la eficiencia
energética. Garcia explica que,
aunque hay sectores ganadores y
perdedores, el dato final es positi-
vo: “Los empleos vinculados a ta-
reas verdes suelen estar remune-
rados con salarios de hastaun 20%
superiores alos de otros empleos”.

Si bien profesionales como los
ingenieros parten de una posicion
mas privilegiada, los trabajadores

Euros brutos
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los titulados en grados del

ambito de STEM

parte de la sociedad le va a costar
hacer el cambio”, advierte Garcia,
quien ejerce como profesor en el
Centro de Referencia Nacional en
Energias Renovables y Eficiencia
Energética.

Para suavizar la transicion labo-
ral, el autor insta a los gobiernos a
ejecutar planes de acompafia-
miento social y sistemas de orien-
tacion profesional. El propio Go-
bierno espafiol, en un informe titu-
lado Empleo y transicion ecologica.
Yacimientos de empleo, transfor-
macion laboral y retos formativos
en los sectores relacionados con el
cambio climdticoy la biodiversidad
en Espafia, urge a “incorporar, lo
antes posible, una asignatura tron-
cal sobre sostenibilidad y medio-
ambiente en la ensefianza reglada,
desde la educacion primaria hasta
la etapa universitaria-formacion
profesional, para que toda la ciu-
dadania adquiera desde el inicio
estos conocimientos minimos y
basicos”. Volviendo a las ingenie-
rias, el estudio también insta a
“promover e impulsar entre la po-
blacién joven, principalmente la
femenina, la formacion en estu-
dios STEM”. “Se ha detectado que
faltan titulados/as en estas disci-
plinas, registrandose vacantes de
empleo por ausencia de candida-
tos/as”, advierte este documento
elaborado por la Fundacion Biodi-
versidad y la Oficina Espanola de
Cambio Climatico.

Espafia podria generar entre
253.000y 348.000 empleos al afio
hasta el 2030, seguin el Plan Nacio-
nal Integrado de Energia y Clima,
que también indica que “ello im-
plica, sin embargo, la necesidad de
formar y reciclar a las personas
trabajadoras del sector en nuevos
conocimientos”.

La transicion
ecolégica tiene
una marcada
dimension de
género en el
mercado laboral.
Las mujeres
tienden a estar
infrarepresenta-
das en los
empleos
relacionados
con el medio
ambiente,
representando
solo el 28% del
total, segln
datos de la
OCDE. Por otro
lado, los
hombres

seran los mas
afectados por la
desaparicion de
los empleos
contaminantes.



