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Empresas & Finanzas

Iberdrola redisena su cupula financiera
y asciende a Mesonero a numero dos

El nuevo director financiero adjunto se perfila | La eléctrica aglutina su negocio europeo en

como el relevo natural de José Sainz Armada

una plataforma que dirigira Danielle Jarski

Rubén Esteller / Javier Mesones
MADRID.

Iberdrola prepara una amplia reor-
ganizacion interna en su estructu-
ra directiva, con especial impacto
en el area de Finanzas, Control y
Desarrollo Corporativo, uno de los
centros de decisiéon més relevantes
del grupo que preside Ignacio San-
chez Galan.

El movimiento mas destacado de
esta reorganizacion sera el relevo
progresivo de José Sainz Armada
como director financiero del grupo,
puesto para el que se perfila en el
medio plazo David Mesonero, has-
ta ahora responsable de Desarrollo
Corporativo.

La compaiiia articularé los cam-
bios mediante el nombramiento de
directores adjuntos en las principa-
les areas implicadas, con el objeti-
vo de facilitar una transicion orde-
nada. Asi en un primer momento,
David Mesonero dependera como
director adjunto de José Sainz Ar-
mada, uno de los apoyos més esta-
bles del presidente desde su llega-
da a la empresa hace 20 afios.

El area financiera seguira depen-
diendo directamente de Galan y
mantendra bajo su perimetro fun-

:

ciones estratégicas como planifica-  David Mesonero, nuevo director financiero adjunto de Iberdrola. e

ci6n, control, desarrollo corporati-
vo, relacion con inversores, finan-
ciacion, tesoreria, analisis financie-
ro, sostenibilidad corporativa y
servicios globales.

Dentro de esta estructura, Plani-
ficacion continuara bajo la respon-
sabilidad de Carmen Dominguez.
También seguiran integrados en el
ambito del CFO los responsables fi-
nancieros de los principales merca-
dos internacionales del grupo: Char-
les Langan en Reino Unido, Juan
Lagasse en Estados Unidos y Car-
los Choqueta en Brasil.

La remodelaci6n alcanza, sin em-
bargo, a buena parte del equipo que
reporta al director financiero. En
Control, Daniel Alcain tendra como
ntmero dos a Charles Langan; en
Desarrollo Corporativo, David Me-
sonero dara paso a Miguel Gallar-
do; en Relacion con Inversores, Ig-
nacio Cuenca contara con Isabel
Sanchez; y en Financiacién y Teso-
reria, Jestis Martinez dispondra de
Javier Gutiérrez.

Los cambios también afectan a
Analisis Financiero y Gestion de
Capital, donde Juan José Zaniga
sera sustituido por Juan Pablo
Dominguez, y a Sostenibilidad
Corporativa, 4rea en la que Ro-
berto Fernandez dara paso a {fii-

go Olaizola. Esta direccion incor-
porara ademas la relacion con gru-
pos de interés, lo que refuerza su
papel en la interlocucién institu-
cional y corporativa del grupo. En
Global Business Services, José
Angel Marra sera sustituido por
Javier Zornoza.

Plataforma europea
La reorganizacion no se limita al
area financiera. Iberdrola Interna-
cional, presidida por Hugh Elliott,
mantendra su liderazgo ejecutivo,
pero modificara su arquitectura in-
terna. La principal novedad sera la
creacion de una Plataforma Euro-
pa, que agrupara los negocios de
Alemania, Francia, Italia, Polonia y
Grecia. Al frente de esta nueva pla-
taforma estara Danielle Jarski, has-
ta ahora directora de operaciones
de Iberdrola Internacional.
Portugal quedara fuera de esa pla-
taforma y continuara bajo la res-
ponsabilidad de David Rivera.
Australia seguira dirigida por Paul
Simshauser, que asumi0 el cargo el
pasado octubre en sustitucion de
Ross Rolfe, que permanecera vin-
culado a la compaiiia como presi-
dente del consejo de administraciéon
de esta filial.

Reino Unido, por su parte, con-
tinuara al margen de Iberdrola In-
ternacional, de acuerdo con la es-
tructura diferenciada que mantie-
ne el grupo para uno de sus merca-
dos estratégicos.

En Iberdrola Espafia también ha-
bra ajustes relevantes. El area de
Personas pasara a denominarse Re-
cursos Humanos yAlvaro Murga se
jubilara, siendo sustituido por Jo-

Miguel Gallardo
tomara las riendas
del area de
Desarrollo
Corporativo

sé Sainz de Argandona. Este direc-
tivo ya habia asumido responsabi-
lidades tras la salida de Javier Azo-
rin, que abandond la compaiiia pa-
ra incorporarse al ambito sindical.

La filial espanola incorporara ade-
maés una Unidad Legal de Regula-
cion y Entornos Digitales, que esta-
ré dirigida por Irene Agtindez, ac-
tual secretaria del consejo y direc-
tora de los Servicios Juridicos de

Regulacion, Personas y Servicios.
Con este cambio, Iberdrola refuer-
za el peso de la regulacion y de los
entornos digitales en su estructura
juridica en Espana, en un momen-
to de creciente presion normativa
sobre el sector eléctrico.

Segun fuentes consultadas por es-
te diario, las medidas tomadas pre-
tenden reforzar aiin méas el buen
funcionamiento de la compaiia y
se limitan a la designacion formal
de deputies (adjuntos) en determi-
nadas posiciones dentro del equi-
po. Estas designaciones forman par-
te de las practicas habituales de con-
tinuidad de la compaiiia con el ob-
jetivo de garantizar una adecuada
sucesion en funciones criticas ante
cualquier eventualidad.

Mesonero se ha erigido en los 1l-
timos tiempos en figura relevante
en la compania tras el cierre de ope-
raciones como la venta del negocio
en México a Cox, la compra de la
britanica ENW o alianzas como la
de centros de datos con Echelon,
entre otras. La rotacion de activos
ha sido una de las actuaciones cla-
Ve para conseguir, entre otras co-
sas, que la compaiiia se encuentre
entre las menos endeudadas delas
grandes utilities.




