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Presidente de Mitsubishi Electric Espafia

El talento humano como
verdadero impulsar

de Ia transformacion
economica

das de trayectoria profesional he

tenido el privilegio de observar, des-
de primera linea, como han evoluciona-
do los mercados y como ha cambiado el
mundo a nuestro alrededor. En este via-
je, hemos aprendido a movernos en la
incertidumbre y a abrazar un entorno
que no deja de transformarse. Y es pre-
cisamente en ese cambio constante don-
de he descubierto una verdad esencial:
las empresas avanzan gracias ala inno-
vacion y a la capacidad de adaptacion.
Para ello se tienen que nutrir de talento
y liderazgo, que es la columna vertebral
del éxito. Eso supone que las empresas
tienen que abrazar el cambio como algo
habitual y aceptar la transicion del talen-
to senior al talento junior en un proceso
de tutela, proteccion y mentorizacion.

El ADN de Mitsubishi Electric esta pro-
fundamente ligado a la innovacién. Una
innovacién que no solo se mide en tecno-
logia, fiabilidad o eficiencia energética, si-
no también en vision, en valores y en com-
promiso a largo plazo. Y la auténtica ener-
gia que nos impulsa no reside en las ma-
quinas, sino en las personas. No hay
innovacion sin personas, ni evoluciéon po-
sible sin la combinacion de la experiencia
del talento senior y la fuerza creativa del
talento joven. Juntos, construyen un puen-
te entre lo aprendido y lo que atn esta por
descubrir.

Vivimos un momento extraordinario.
Uno en el que la digitalizacion y la inteli-
gencia artificial estin marcando un antes
y un después. Son motores de crecimien-
to, si, pero también son oportunidades.
Oportunidades para reinventarnos, para
mejorar, para simplificar, para multipli-
car nuestras capacidades. Pero ninguna
tecnologia, por disruptiva que sea, podra
alcanzar su verdadero potencial si no se
construye sobre un liderazgo humano, co-
laborativo y consciente.

Porque la digitalizacion es el vehicu-
lo de crecimiento de las proximas déca-
das pero es la humanidad quien lo con-
duce. Es el talento quien lo impulsa. Y
es la vision de las personas la que defi-
ne el destino.

Feliz 20 Aniversario. Que sigais inspi-
rando, informando y liderando durante
muchas décadas mas.

Durante bastante mas de dos déca-
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