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Nealis lanza un plan para crecer hasta 1.000 millones en 2030

C.Moran/JBrines.
Madrid/Valencia

Nealis (antiguo Grupo Gime-
no) completd 2025 con ré-
cord de facturacion y de ren-
tabilidad, y tiene el objetivo
de mantener la misma veloci-
dad en los proximos afios,
hasta convertirse en una em-
presa de 1.000 millones de ci-
fra de negocio en 2030. “Dis-
frutamos de una cartera de
2.000 millones de euros y
cada afo la empresa crece en
1.000 empleados”, destaca en
declaraciones a EXPAN-
SION el director general de
Nealis, José Luis Villar, para
ilustrar la marcha de un gru-

“Salir a Bolsa es

una de las opciones.
Somos un grupo que
crece a ritmos del
15% anual”

po cuyo germen es Facsa, uno
de los grandes tecnélogos es-
pafioles en agua. Hoy la com-
pania sigue siendo referencia
eneste mercado, pero haam-
pliado su perimetro hacia
otro tipo de construccion de
infraestructuras, vivienda,
hospitality y servicios a em-
presas tecnologicasy de ener-
gia (utilities), entre otros.

José Luis Villar, director general
de Nealis.

La compaiiia castellonense
controlada por la familia Gi-
meno cerro el afio pasado (el
primero después del rebran-
ding) por encima de los obje-
tivos fijados en el plan estra-
tégico hace siete afios. Logrd
ingresos de 706 millones de
euros, un 22% mas, con un
beneficio neto un 58% supe-
rior, hasta 36,3 millones de
euros. El beneficio bruto de
explotacion (ebitda) crecid
un 41%, hasta 85,2 millones
de euros, lo que eleva el mar-
gen sobre ingresos en dos
puntos, hasta el 12%.

La compaiiia invirti6 75,5
millones de euros en 2025, un

La compaiiia se
lanza al negocio
hotelero, energias
renovables y plantas
de tratamiento

36% mas que en el ejercicio
anterior y prevé destinar a
crecer otros 300 millones
hasta 2030. En términos de
empleo, la fuerza laboral de
Nealis esta formada por unas
7.000 personas con el objeti-
vo de alcanzar los 10.000 tra-
bajadores al final del plan es-
tratégico.

En el capitulo financiero,

Nealis disfruta de un apalan-
camiento inferior a 1,5 veces
su ebitda, lo que le permite
acceder a financiacion banca-
ria para sus proyectos mas in-
tensivos en capital. Destaca
su presencia en renovables a
través de biogas y biometano
de la mano del fondo Suma
Capital. Nealis también tiene
encima de la mesa plantas de
tratamiento industrial y un
plan de seis hoteles de cuatro
y cinco estrellas en Esparfia
con su marca Intelier. Aun-
que no estd entre los objetivos
del plan estratégico, Villar no
cierra la puerta ala Bolsa. “Es
unaopcion”, afirma.




