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LOS SALARIOS PIERDEN PODER ADQUISITIVO
DESDE 2018

Impuestos y cotizaciones
revierten la subida salarial

CRECIMIENTO DE LOS COMPONENTES DEL SALARIO MEDIO
En términos reales, 2018T1 = 100.
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bajo del de 2018, pese a que el bruto
haya subido un 23%p», advierte a EL
MUNDO Santiago Calvo, doctor en
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Elexperto se refiere a que los sala-
rios netos reales, es decir lo que de
verdad ingresa el trabajador en subol-
sillo, se han recortado un 0,5% res-

«Aquel puente que existia entre
crecimiento y bienestar se ha roto,
principalmente por dos motivos: uno
es la vivienda, que se come, viendo
los datos de precios de alquiler y de
compra, toda la mejora de los sala-
rios reales y del empleo. El otro es el
coste de la vida, especialmente de
aquellos bienes y servicios que han
quedado congelados arriba tras la

Sanchez utilizo ayer refleja que el sa-
lario mas frecuente en nuestro pais
en 2024 fue de 16.520,2 euros brutos,
un 6% mas que en 2023, peroun10,5%
inferior al de 2018. A ello ha con-
tribuido el fuerte aumento del sala-
rio minimo interprofesional (SMI) en
los ultimos afios, un 66% que ha
desplazado los salarios mas bajos a
la banda salarial mas frecuente.

Salario bruto nominal

31%

Salario bruto real

Salario neto real

-0,5%

FUENTE: Centro Ruth Richardson (Universidad de las Hespérides). E. AMADE/EL MUNDO



