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Diaz blinda a los trabajadores que

denuncien corrupcion en empresas

Relanza su agenda con una ayuda extraordinaria para los afectados por los incendios

CRISTINA ALONSO MADRID
YolandaDiazrelanzasuagenda. Tras
verse obligadaaposponerlaaproba-
cidn del registro horario hasta des-
puésdelverano, lavicepresidentaha
reactivado algunas de las medidas
que tenia en cartera, como el blinda-
jedelostrabajadores que denuncien
corrupcion enlasempresas. En para-
lelo, ha configurado otrasnuevas, co-
mola prestacion extraordinaria para
losafectados porlosincendios. Todo,
mientrasla Comisién Europeaha con-
cedido algo mas de margen alos pai-
ses para trasponer la directiva sobre
transparenciaretributiva, lo que per-
mite a Espafia evitar una multa mi-
llonaria inmediata y retomar la ini-
ciativa después de las vacaciones.

Elultimo Consejo de Ministros del
curso aprueba hoy dos medidas de
calado a propuesta de la vicepresi-
dentasegunda. Porunlado, el Ejecu-
tivo dara luz verde a un real decreto
ley que activa una prestacion espe-
cial para cubrir los sueldos y las coti-
zaciones de los trabajadores que no
puedan acudir a sus puestos por cir-
cunstancias derivadas de los incen-
dios. Y por otro lado, se va a aprobar
unanteproyecto deley parahacernu-
lo el despido de los denunciantes de
casos de corrupcion enlasempresas.

Laayudaextraordinariaporlosin-
cendios se estuvo negociando conlos
agentes sociales y las comunidades
autonomas afectadas durante todo
el fin de semana. Y también en el se-
no del Gobierno, ya que Diaz aspira-
baaponer en marcha una prestacion
con caracter estructural, pero el ala
socialista liderada por el Ministerio
de Economiase haimpuestoylame-
dida finalmente sera coyuntural pa-
ra antender a la emergencia actual.

Por su parte, la reforma para blin-
daralostrabajadores que denuncien
corrupcion se lleva elaborando des-
de octubre de 2025, cuando el Minis-
terio de Trabajo puso en marcha el
procedimiento de consulta publica

para ampliar Ia cobertura prevista
enlaLeydeprotecciéon delinforman-
te, aprobada en 2023.
Lamedidaimpulsada por Diaz plan-
tea modificar el Estatuto de los Tra-
bajadores paraincorporarlanulidad
del despido en casode que existauna
denuncia por corrupcién. El objetivo
es evitar represalias en estos casos,
dotando alosjueces de un marco ju-
ridico queles permita obligaralaread-
mision del trabajador que haya sido
despedido tras denunciar a su em-

presa. Y se amplia esta proteccion a
susfamiliares para evitartodotipode
discriminaciones laborales.

Al mismo tiempo, fuentes del Mi-
nisterio de Trabajo avanzan que la
Comision Europea ha concedido al-
go mas de margen a Espafiay el res-
tode Estados miembros para traspo-
ner la directiva sobre transparencia
retributiva, otra de las reformas que
Diaz queria haber puesto en marcha
antes del verano. En reuniones man-
tenidas la semana pasada, la vi-
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cepresidenta constaté que la Comi-
sién esta dispuesta a conceder una
mayor laxitud hasta otofio, lo que per-
mitird evitar una multa millonariade
Bruselas porincumplimiento del pla-
70 que finalizé el pasado junio.

Diaz cierraasiel curso con parte de
suagendarelanzada, aunqueel grue-
sodelasreformas que quiereimplan-
tarenlo que quedadelegislatura con-
tinuan bloqueadas. La vicepresiden-
ta ha pactado con el ministro Carlos
Cuerpo la aprobacién del resgistro
horario en septiembre, peroantesde-
bera modificar parte del texto para
adecuarlo alas cuestiones que plan-
teo el Consejo de Estado. Asimismo,
lareforma paralevantar el secreto sa-
larial en las empresas seguira nego-
ciandose conlosagentessociales, en
un contexto en el que los sindicatos
yahan advertido de que no pactaran
ninguna medida hasta que se endu-
rezca el control horario.
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