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Alerta empresarial por la traca final de
leyes y una posible repeticion electoral

Un informe interno advierte sobre la ultima ventana «social» del Gobierno de Sanchez

CRISTINA ALONSO MADRID
Nota de inteligencia. Transicion elec-
toral, agenda laboral y contexto gene-
ral. Es el encabezado de un docu-
mento que esta circulando estos di-
as en el ambito empresarial y que
analiza el escenario politico tras el
anuncio de Pedro Sanchez de ade-
lantar las elecciones. El texto, al que
hatenido acceso EL MUNDO, alerta
de la ultima ventana del Gobierno
para aprobar reformas en materia
econdmicaantes del29-Ny contem-
pla ya la repeticion electoral en pri-
mavera de 2027.

Lanota esta fechada a 6 de octubre
de 2026. Un dia después de que el
presidente anunciara la convocatoria
de elecciones generales para el 29 de
noviembre. Los empresarios, que en
privado venian reclamando el ade-
lanto electoral y que ansian un cam-
bio de signo politico en La Moncloa,
activaron la maquinaria para analizar
los margenes de actuacion del Ejecu-
tivo durante Ia transicion electoral,
con el foco en la «ventana normativa
temporal» que permite la convalida-
cion de medidas tanto en el Consejo
de Ministros como en el Congreso de
los Diputados antes de las elecciones.

El analisis identifica varias mate-
rias de indole laboral susceptibles de
acelerarse, como la subida del salario
minimo interprofesional o el registro
horario. Y no iban desencaminados
los empresarios, ya que apenas unas
horas después la vicepresidenta Yo-
landa Diaz activé el procedimiento
para la actualizacion del SMIy fuen-

tes de su equipo confirman que estan
trabajando para sacar adelante el
nuevo control delajornadaenlas
proximas semanas. La nota de inteli-
gencia advierte de que son «medidas
de altavisibilidad social y efecto di-
recto sobre organizacidn y costes».

Enla «agenda susceptible de ace-
leracidon» el documento incluye la
transposicion de directivas europeas
sobre transparencia retributiva y pla-
taformas digitales; el anteproyecto de
Ley de prevencion de riesgos labora-
les o el Estatuto del Becario, atascado
hace afios. Incluso, entre las materias
que el Gobierno podria aprobar en la
antesala del 29-N figura la reduccion
delajornadaa37horasymedia se-
manales, Ia reforma estrella de Diaz
que tumbaron PP, Vox y Junts en el
Congreso y que requeriria de una
modificacion del Estatuto de los Tra-
bajadores mediante una norma con
rango de Ley que deberia convalidar
la Diputacion Permanente.

Y aqui aparece una de las principa-
les advertencias para las empresas
sobre lo que puede ocurrir antes del
29-N: «La disolucién no paralizala
agenda laboraly, sefiala la nota. Asi,
explica que, hastalas elecciones, el
Gobierno continuia plenamente ope-
rativoy, ademas de los reales decre-
tos, puede recurrir al real decreto-ley
para modificar legislacion laboral
siempre que justifique la extraordina-
ria y urgente necesidad. Y en este
punto sefiala que la aritmética de la
actual Diputacion Permanente ofre-
ce al Ejecutivo una «ventaja» singu-

lar: PSOE, Sumar, ERC, EH Bildu, PNV
y Podemos pueden reunir 35 votos
frente alos 34 de PP, Vox y Junts. Es
decir, Sanchez podria prescindir del
partido de Carles Puigdemont, aun-
que necesitaria el respaldo del PNV.
Eldocumento que se esta movien-
do entre socios de la CEOE vainclu-
so mas alla de las elecciones y dibuja
los distintos escenarios que pueden
abrirse tras las urnas. Frente a una in-
vestidura rapida que permitiria for-
mar Gobierno entre finales de di-
ciembre y enero, contempla una ne-
gociacion prolongada durante
febrero y marzo y llega a plantear ya
un bloqueo que desemboque en una
repeticion electoral en la primavera
de 2027. «Una primera votacion falli-
da en enero, sin acuerdo posterior, lle-
varia a la disolucién en marzoy a
nuevas elecciones 47 dias después de

«La disolucion no
paraliza la agenda
laboral», advierte
la nota interna

El analisis baraja
larepeticion

dela convocatoria
electoral

la convocatoria», proyecta el analisis.
La nota de inteligencia dedica sus
dos tltimos apartados a analizar c6-
mo pueden influir las elecciones in-
ternacionales yla evolucion de las
causas judiciales en la continuidad
de Pedro Sanchezy enla formacién
del préximo Gobierno. Su principal
hipdtesis es que un entorno interna-
cional favorable a la izquierda facili-
taria una nueva mayoria progresista,
pero un agravamiento de los proble-
mas judiciales podria frustrarla.
Sobre el contexto internacional, el
texto analiza incluso la posibilidad de
una «contraofensiva de la izquierda»
alrededor de Sanchez, alentada por
los resultados electorales de Brasil y
Estados Unidosy porla evolucién
politica de Francia. Sin embargo, ad-
vierte de que ese eventual impulso
no garantiza una mayoria parlamen-
taria nila continuidad del presidente.
El analisis incorpora también la
evolucion de las causas judiciales co-
mo un factor capaz de condicionar la
investidura. Lo que no incluye ni co-
mo riesgo ni como advertencia esla
convocatoria de huelga general que
fue anunciada por CCOO y UGT un
dia antes de que se redactara el docu-
mento de analisis. Fuentes empresa-
riales indican que, en estos momen-
tos, lahuelga por la vivienda «no es
una preocupacion». Incluso en algu-
nos ambitos de la patronal empieza
aconsiderarse que la protesta del 11
de noviembre serd en realidad «una
pseudo huelga», con apenas «paros
parciales en algunos sectores».



