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ECONOMIA Y TRABAJO

Espana sufrio una caida de mas de 16.000
vacantes de empleo en el segundo trimestre

Las 143.359 plazas para las que no se encuentran trabajadores representan
una tasa de puestos sin cubrir del 0,8%, una décima menos que a principios de afio

RAQUEL PASCUAL
Madrid

El mercado laboral espafiol regis-
tr6 en el arranque del afio un ré-
cord histérico de vacantes de em-
pleo, rozando los 159.800 puestos
ofertados y sin cubrir. Pero el as-
censo de este indicador quedé
bruscamente interrumpido en el
segundo trimestre del afio, cuan-
do se contabilizaron 143.359 pla-
zas desiertas, segin los ultimos
datos de Eurostat, la oficina es-
tadistica europea. Esto refleja un
descenso de 16.438 vacantes y su-
pone la mayor caida en el segun-
do trimestre, habitualmente el de
mayor creacion de empleo en Es-
pafia, en casi 20 afios.

Para encontrar un retroceso
mayor en la base de datos de Eu-
rostat, actualizada ayer, hay que
remontarse hasta 2008 (con la sal-
vedad de 2020, un afio de dificil
comparacion estadistica por los
efectos de la pandemia). Asimis-
mo, el volumen total de puestos
sin cubrir es el mas bajo en cual-
quier trimestre desde finales de
2022, cuando superaron ligera-
mente los 140.000. Y en términos
interanuales (comparando con el
mismo periodo del afio anterior)
se ha producido también la ma-
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que manifestaron el 43,3 % de las
empresas consultadas, 1,5 puntos
porcentuales menos que en el tri-
mestre previo. Pero el porcentaje
variaba mucho por sectores. La
construccion (58,7%), la hostele-
ria (57,8%) y la agricultura (47,5%)
son los de mayor escasez de ma-
no de obra, seglin esta encuesta.
La cantidad de empresarios
que aun manifiesta esta queja
(cuatro de cada 10, segun la en-
cuesta del Banco de Espafia) ca-
sa mal con el hecho de que Espa-
fia esté entre el grupo de paises
de toda la UE con menos vacan-
tes registradas. Esto ha provoca-
do en los tltimos afios mas de un
encontronazo entre las patronales
y el Ministerio de Trabajo. Las or-
ganizaciones empresariales que
se quejan de que falta mano de
obra, e incluso han sefialado que
lamedicién que hace el INE (a tra-
vés de la Encuesta Trimestral de
Coste Laboral) esta mal planteada.
Y mientras, el departamento que
encabeza Yolanda Diaz ha defen-
dido que Espafia no tiene un pro-
blema real de vacantes y ha ani-
mado a las compaiiias a ofrecer
mejores condiciones laborales (y
salariales) para cubrir los puestos.
Una reivindicacion que también
han secundado los sindicatos.

La Administracion publica

Como prueba del mal disefio de
la estadistica, los empresarios ar-
gumentan que la mayoria de las
vacantes se registran en la Admi-
nistracién publica. Esta acapara
en torno a un 30% de los puestos
sin cubrir, segun los altimos datos
disponibles (relativos al primer
trimestre). Tras el sector publico,
los datos de Eurostat destacan el

yor caida del segundo trimestre ~ Para encontrar Evolucion del nimero de vacantes comerecio, el transporte y el aloja-
en mas de 10 afios, desde 2015. un retroceso mayor En el segundo trimestre respecto al primero miento y la distribucién, que su-
El fuerte dinamismo del mer- hay que remontarse 20.000 19174 man 35.813 puestos sin cubrir (el
cado laboral espafiol —que so- 22% del total), seguidos por las ac-
lo entre abril y junio creé casi hasta 2008 tividades profesionales cientificas
medio millén de empleos y su- y técnicas asi como las empresas
moé 272.700 nuevos trabajado- ———— de servicios, donde se contabili-
res activos respecto al trimes- Elfuerte dinamismo zaron 20.796 (el 13%).
tre anterior— se perfila como del mercado laboral Para Paul Hoffman, analista de
una de las principales causas. figura como una de mercados laborales de la platafor-

Con ello, la tasa de vacantes de Es-
pana desciende del 0,9% al 0,8%.
Esto representa el porcentaje de
empleos del total de la economia
espaiiola que han sido ofertados
y que los empresarios no consi-

las principales causas

Eurostat. Las cifras provisionales
conocidas ayer indican que Paises
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ma Bestbrokers.com, “la escasez
de trabajadores, y no el desem-
pleo, es actualmente el principal
desafio en Europa”. Este experto
ha cruzado las cifras de creacién
de puestos de trabajo de Eurostat

guen cubrir. Bajos sigue siendo el pais comu- 24149 y las ofertas de empleo publicadas

Y Espafia se afianza atin mds  nitario con més vacantes, ya que -28.657 en la red Eures (formada por los
entre los paises europeos que el 4,1% del total de sus empleos se 2008 2010 2012 2014 2016 2018 2020 2022 2024 2026  servicios publicos de empleo eu-
menos vacantes de empleo re- quedaron sin cubrir entre abril ropeos, como el SEPE en Espafa)
gistran, segun la oficina europea  y junio, una décima mas que en  Vacantes de empleo durante mds de un afio, desde el

de estadistica. Aunque los datos
de la oficina comunitaria todavia

el primer trimestre. Alemania y
Austria silograron rebajar el por-

Numero de ofertas no cubiertas en los segundos trimestres

1 de abril de 2025 al 31 de marzo
de 2026. Y segun este analisis, las

son provisionales, y faltan los de  centaje de plazas sin trabajadores, 200 193.572 profesiones que mas estan sien-
algunos paises, se puede afirmar  perosiguen por encimadelame- 4gq do ofertadas en Europa son las de
que Espafasigue en ese furgénde  dia europea. trabajadores técnicos especializa-
cola de los Veintisiete. En el pri- Latendencia a la baja en el nu- 160 145.054 143.359 dos (con 731.953 ofertas en el pe-
mer trimestre, por ejemplo, solo  mero de vacantes significaqueen 140 riodo citado en toda la red Eures).
otros cuatro paises (Bulgaria, Ru- el dia a dia los empresarios en- 5 A continuacién, figuran los
mania, Polonia y Eslovaquia) te- cuentran menos dificultades pa- 107.531 profesionales administrativos
nian menos de un 1% de vacantes.  ra encontrar trabajadores. Y asi 100 (630.033 ofertas); los trabaja-
Elretroceso de puestos sin cubrir  lo reflejaba la ultima Encuesta 80  77.780 dores del metal y maquinaria
en Espafia sigue, sin embargo,una  del Banco de Espafia sobre laac- g (596.701 ofertas); los operadores
tendencia generalizada. Enla zo-  tividad empresarial, correspon- de instalaciones y mantenimiento
na euro la tasa ha pasadodel 2,3%  diente al segundo trimestre del 40 55.234 (522.808 ofertas); y los conducto-
de media en el primer trimestre  afio, donde se apuntaba “una le- 20 resy camioneros (519.386 ofertas).
al 2,1% en el segundo. Y lomismo  ve reduccién de las dificultades Sobre Esparfia, Hoffman destaca
ocurre en el conjunto dela Unién  asociadas a la disponibilidad de 2008 2010 2012 2014 2016 2018 2020 2022 2094 o026 ‘dUe€ la mayoria de plazas oferta-

Europea, donde ha baja del 2,1%
al 1,9%, segtin las estimaciones de

mano de obra”. En concreto, la
escasez de trabajadores fue algo

Fuente: Eurostat
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das son para “trabajadores cuali-
ficados del sector servicios”.



