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R. E.M. MADRID.  

Cox ha resultado adjudicataria, a 
través de su proyecto Santa Cruz 
Wind, de un contrato de suminis-
tro de energía eólica a largo plazo 
en Panamá, tras un proceso com-
petitivo impulsado por la Empresa 
de Transmisión Eléctrica (ETESA), 

propiedad del estado panameño. La 
adjudicación contempla el suminis-
tro total de aproximadamente 5,22 
TWh de energía eólica durante un 
periodo de 20 años por más de 350 
millones de dólares. 

El proyecto permitirá atender par-
te de la demanda eléctrica de las 
principales empresas distribuido-
ras del país, reforzando la seguri-
dad de suministro mediante ener-
gía renovable de nueva capacidad. 
Este contrato refuerza la cartera de 
acuerdos a largo plazo de Cox y su 

compromiso con el desarrollo de 
infraestructuras energéticas soste-
nibles en la región. 

Gracias a esta adjudicación, el 
proyecto de energía eólica de la com-
pañía, Santa Cruz Wind, que con-
tará con una capacidad de 68.4 MW 
de potencia instalada en un com-
plejo que contempla 12 aerogene-
radores con la capacidad de gene-
rar 260 GWh/año, contribuirá de 
forma relevante a la transición ener-
gética del país, mediante la incor-
poración de nueva capacidad de ge-

neración eólica y la reducción de las 
emisiones asociadas a la produc-
ción de electricidad. 

Esta adjudicación se enmarca en 
la estrategia de Cox en Centroamé-
rica y el Caribe, una región clave 
dentro de su plan estratégico, don-
de el grupo continúa consolidando 
una cartera diversificada de activos 
renovables y contratos a largo pla-
zo que aportan visibilidad de ingre-
sos y estabilidad financiera. 

“Santa Cruz Wind es un proyec-
to emblemático para Cox en Pana-

má y un hito relevante dentro de 
nuestra plataforma regional de Ar-
co Central. Esta adjudicación re-
fuerza nuestra presencia en el país, 
consolida nuestra apuesta por la 
energía eólica y reafirma nuestro 
compromiso con el desarrollo de 
infraestructuras sostenibles, com-
petitivas y de largo plazo, capaces 
de contribuir a la transición ener-
gética y al crecimiento sostenible de 
la región”, ha señalado Martín Su-
cre Champsaur, Regional Manager 
Centroamérica, Caribe, Colombia.

Cox venderá electricidad en Panamá por más de 350 millones
Firma un contrato a 20 
años con la Empresa 
estatal de Transmisión

que Endesa presentara unos resul-
tados semestrales marcados por el 
crecimiento de sus principales mag-
nitudes financieras. La compañía 
obtuvo un beneficio neto de 1.470 
millones de euros entre enero y ju-
nio de 2026, un 41% más que en el 
mismo periodo del ejercicio ante-
rior. 

Rubén Esteller MADRID.  

Endesa ha puesto en marcha un pro-
grama de salidas voluntarias dirigi-
do a aproximadamente 230 emplea-
dos que podrá ejecutarse entre 2026 
y 2029. La medida forma parte del 
plan de transformación con el que 
la compañía pretende simplificar su 
estructura, acelerar la digitalización 
de sus procesos y mejorar su eficien-
cia operativa. 

La eléctrica ha comunicado a la 
representación legal de los trabaja-
dores el inicio de este programa de 
medidas voluntarias. La adhesión 
tendrá carácter estrictamente vo-
luntario para los trabajadores que 
reúnan los requisitos establecidos 
y las condiciones serán sustancial-
mente similares a las aplicadas en 
ejercicios anteriores. 

La implantación del programa 
obligará a Endesa a reconocer una 
provisión con un impacto bruto no 
recurrente estimado de unos 208 
millones sobre el resultado conso-
lidado correspondiente al ejercicio 
2026. La empresa ha aclarado, no 
obstante, que este efecto contable 
no tendrá consecuencias sobre la 
política de remuneración al accio-
nista prevista para este año. 

La actuación se incluye en el Plan 
de Transformación definido dentro 
del Plan Estratégico 2026-2028. En-
desa pretende profundizar en la op-
timización de su modelo operativo, 
acelerar el cambio tecnológico y re-
forzar de forma estructural su com-
petitividad. 

El plan comprende diversas ini-
ciativas, entre ellas la simplificación 
organizativa, la revisión de proce-
sos y del perímetro de actividades, 
la racionalización del modelo utili-
zado para prestar determinados ser-
vicios y la adaptación de la organi-
zación y de los recursos vinculados 
a la evolución del negocio. 

El anuncio del programa se pro-
duce apenas dos días después de 

Endesa pone en marcha un programa de 
salidas voluntarias para 230 empleados
La eléctrica provisiona 208 millones para afrontar el coste de la reestructuración

La sede social de Endesa. SARA S. MUNILLA

La medida no 
supondrá ningún 
cambio en la 
política de 
retribución

El resultado bruto de explotación 
—ebitda— alcanzó los 3.240 millo-
nes de euros, con un incremento in-
teranual del 20%. La evolución es-
tuvo respaldada por el crecimiento 
de los diferentes negocios, la mayor 
aportación de las actividades regu-
ladas y determinados efectos posi-
tivos de carácter no recurrente. 

Los negocios regulados incremen-
taron su contribución y aportaron 
alrededor de 1.200 millones de eu-
ros al ebitda. Endesa vinculó esta 
mejora a la evolución del marco re-
tributivo y a las inversiones realiza-
das en la red eléctrica, uno de los 
pilares de su estrategia para los pró-
ximos años. 

La eléctrica decidió además ele-
var sus previsiones para el conjun-
to del ejercicio. Frente al objetivo 
inicial de obtener un beneficio or-
dinario neto de entre 2.300 y 2.400 
millones de euros, la empresa espe-
ra ahora superar los 2.400 millones 
al cierre de 2026. 

Endesa había comenzado el año 
con un beneficio de 725 millones de 
euros durante el primer trimestre, 
un 24,4% más, mientras que el ebit-
da había aumentado un 14%, has-
ta 1.632 millones. La evolución del 
segundo trimestre permitió, por tan-
to, acelerar el crecimiento acumu-
lado del grupo. 

Endesa no ha detallado en su co-
municación a la Comisión Nacional 
del Mercado de Valores el efecto ne-
to después de impuestos ni el calen-
dario exacto de contabilización y 
ejecución de las adhesiones.

La actuación se 
incluye en el plan de 
transformación que 
ha lanzado hasta 
2028

La FIA vende el 
Mundial de Rally 
a Cosmobilis y 
Park Square
Es la mayor operación 
de los campeonatos 
mundial y europeo

V. de Elena MADRID.  

La Federación Internacional del 
Automóvil (FIA) ha vendido los 
derechos comerciales del Cam-
peonato del Mundo de Rally 
(WRC) y del Campeonato de Eu-
ropa de Rally (ERC) a la platafor-
ma francesa de tecnología para la 
automoción Cosmobilis y al fon-
do de inversión Park Square Ca-
pital, que han adquirido WRC Pro-
moter GmbH, la sociedad encar-
gada de la explotación comercial 
de ambos campeonatos. 

La operación, de la que no se 
han hecho públicos los términos 
económicos, supone el mayor 
acuerdo comercial de la historia 
del WRC y del ERC y abre una 
nueva etapa para ambas compe-

ticiones. Según la FIA, permitirá 
acometer un nivel de inversión 
sin precedentes para impulsar el 
crecimiento del rally, ampliar su 
audiencia internacional y refor-
zar su desarrollo comercial. 

El acuerdo llega en un momen-
to clave para el Campeonato del 
Mundo de Rally, que prepara la 
entrada en vigor del reglamento 
técnico WRC27 en 2027. La nue-
va normativa busca reducir cos-
tes, mejorar la seguridad y au-
mentar la competitividad del cam-
peonato, con el objetivo de atraer 
a más fabricantes y equipos. La 
FIA mantendrá sus funciones co-
mo regulador y supervisor del 
marco deportivo y técnico, mien-
tras que el nuevo promotor asu-
mirá la gestión comercial. 

La tecnológica gala para 
automoción y el fondo 
de inversión compran la 
sociedad WRC Promoter
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