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tores, ha reducido su activi-
dad (retrocedió un 15% el año 
pasado, por ejemplo). 

La programación de Iberia 
Express para el próximo in-
vierno no variará como con-
secuencia de este acuerdo, 
pero sí por la mayor disponi-
bilidad de motores, gracias a 
lo cual podrá ofrecer un 16% 
más de actividad de la que te-
nía prevista inicialmente.  

En todo caso, sí sienta las 
bases para el desarrollo de la 
low cost, que tiene puesto el 
foco en sus propios puentes 
aéreos entre Madrid y Palma 
y Canarias. 

Iberia Express, dirigida por 
Carlos Gómez, facturó 811 mi-
llones en 2025, un 9% menos 
que en 2024 (el grupo Iberia 
se anotó unos ingresos de 
8.282 millones en 2025), pero 
disparó un 20% sus ganan-
cias, hasta los 176 millones, 
frente a los 958 millones de 
euros consolidados de la com-
pañía presidida por Marco 
Sansavini.

Iberia recibirá 8 aviones más 
tras el acuerdo con los pilotos
LA FILIAL DE BAJO COSTE PODRÁ VOLVER A CRECER/  La dirección y los pilotos  
de la aerolínea y su ‘low cost’ firman la paz tras casi tres años de negociaciones.

A. Zanón. Londres 
Iberia recibirá ocho aviones 
más para desarrollar sus vue-
los de corto y medio radio 
(España, Europa y norte de 
África) tras el acuerdo laboral 
firmado ayer con los pilotos 
que afecta a la propia aerolí-
nea Iberia e Iberia Express, su 
filial de bajo coste. 

Entre los problemas que 
habían dificultado el acuerdo, 
figuraban la carrera profesio-
nal de los pilotos y cuánta pro-
ducción terminaría asumien-
do la filial de bajo coste sobre 
el total en el corto y medio ra-
dio, donde la low cost tendrá 
un peso mayor (pasará del 
33% de 2026 y 2027 al 37% en 
2030, según los sindicatos). 

Existen dos consecuencias 
directas. La primera es que 
ahora IAG, matriz de Iberia, 
asignará seis aviones a Iberia 
Express y otros dos a la propia 
Iberia. La segunda es laboral, 
con la incorporación de 80 pi-
lotos y 160 tripulantes de cabi-
na. Además, habrá 69 promo-
ciones a comandante en Ibe-
ria y 36 en Iberia Express. 

Las citadas aeronaves, que 
se incorporarán entre 2028 y 
2030, son adicionales a las del 
plan estratégico, aunque el ci-
tado documento solo concre-
ta la ambición de Iberia en el 
largo radio –llegar a 70 unida-
des a mediados de la próxima 
década–, pero no dice nada 
sobre el corto y medio radio. 

En cambio, en su última 
memoria anual, la compañía 
explica sus previsiones de in-

El papel de la filial de 
bajo coste es crucial 
para alimentar la 
actividad de largo 
radio de Iberia

R. Arroyo. Madrid 
Grupo Lar, gestora y promo-
tora de activos inmobiliarios, 
ha nombrado a Miguel Ángel 
Peña nuevo consejero dele-
gado en sustitución de Mi-
guel Pereda, que se manten-
drá como presidente no eje-
cutivo de la compañía. 

Desde la constitución de la 
compañía hace casi 60 años, 
es la primera vez que este car-
go recae en una persona ajena 
al accionariado familiar. Gru-
po Lar es una de las grandes 
gestoras españolas. Suma 
10.375 viviendas en promo-

ción, una cartera de 3.750 mi-
llones a cierre de 2025 y una 
plantilla de 244 empleados. 

Peña asume la responsabi-
lidad sobre el conjunto de las 
áreas de negocio del grupo, 
incluidas la actividad tercia-
ria y las áreas corporativas, y 
pasa a reportar directamente 
al consejo de administración. 

El nuevo consejero delega-
do de Grupo Lar ha ocupado 
hasta ahora distintas posicio-
nes de responsabilidad den-
tro de la compañía, al frente 
de la actividad internacional y 
del área de Living, con pre-

sencia en los consejos de ad-
ministración de las filiales del 
grupo en Perú, Polonia, Brasil 
y México.  

Peña es, además, miembro 
del comité de inversión y del 
consejo de administración de 
Grupo Lar desde enero de 
2025. Desde la gestora desta-
can que el nombramiento se 
enmarca en una apuesta por 
un modelo de gestión basado 
en el “talento y la continui-
dad”, con el que la compañía 
quiere seguir creciendo en los 
distintos países y segmentos 
en los que opera.

Grupo Lar nombra a Miguel Ángel 
Peña nuevo CEO de la compañía

Iberia Express tendrá 
6 aviones más para 
competir frente al 
avance en Barajas de 
Ryanair y Wizz Air

Iberia Express suma 22 aviones de corto y medio radio.
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corporar 22 aviones hasta 
2029, de los cuales 14 se desti-
narían al corto y medio radio. 
Iberia Express cuenta hoy 
con 22 aviones, mientras que 
Iberia suma 48 unidades para 
el corto y medio radio. Iberia 
Express nutre de pasajeros 
las conexiones de largo radio 
de Iberia en Barajas y cubre 
rutas que no serían rentables, 
dada la competencia. 

La falta de paz social llevó 
al consejero delegado de IAG, 
Luis Gallego, a amenazar el 
año pasado con “replantear el 
modelo de desarrollo del cor-

to y medio plazo en Madrid”. 
La cotizada exige acuerdos 
sindicales para tener contro-
lados los costes laborales y, en 
consecuencia, asignar los 
aviones. Es lo que ha sucedi-
do, por ejemplo, con Vueling. 

Avance de la competencia 
En estos más de dos años, Ibe-
ria Express no ha recibido 
nuevos aviones pese al au-
mento de flota del grupo y de 
los competidores, especial-
mente Ryanair, y a partir de 
ahora Wizz Air. Es más, da-
dos los problemas con los mo-

Eurus invirtió en 15 parques eólicos ubicados en Galicia y Asturias.

España, condenada a 
pagar 110 millones por 
un laudo en EEUU
Jesús de las Casas. Madrid 
Nuevo varapalo para España 
en uno de los principales lau-
dos derivados del recorte de 
las primas a las renovables. La 
Corte de Estados Unidos para 
el Distrito de Columbia ha 
dictado una resolución que 
condena a España al pago del 
laudo arbitral favorable a Eu-
rus Energy, filial de Toyota, 
que supera los 110 millones de 
euros, sumando intereses de 
demora y otros costes. 

La resolución, fechada el 24 
de septiembre, desestima los 
argumentos esgrimidos por 
España para suspender el 
procedimiento. El juez Ran-
dolph Moss subraya que la ley 
estadounidense exige otorgar 
a los laudos internacionales la 
misma “plena fe y crédito” 
que a una sentencia emitida 
por un tribunal del país. 

Además, la resolución judi-
cial puede marcar un punto 
de inflexión en la batalla legal 
que mantiene España para 
evitar el pago de estas indem-
nizaciones. En el fallo, el juez 
Moss permite que el fondo 
Blasket –que adquirió los de-
rechos de cobro del laudo– 
sustituya a Eurus como acree-
dor en el procedimiento. Esta 
validación de la transferencia 
de laudos a fondos internacio-
nales supone un duro golpe 
para el Gobierno español, que 
viene calificando a estas fir-
mas como fondos buitre. 

La resolución llega apenas 
tres meses después de una de-
cisión del Supremo de EEUU 

que dio luz verde a que los 
acreedores puedan ejecutar 
laudos arbitrales en el país. 

Filial de Toyota 
El procedimiento judicial en 
EEUU deriva del laudo dicta-
do por el Centro Internacio-
nal de Arreglos de Diferencias 
relativas a Inversiones (Cia-
di), el organismo de arbitraje 
del Banco Mundial, que en 
2021 condenó a España a pa-
gar 106 millones de euros a la 
filial de Toyota por el impacto 
de los recortes al sector reno-
vable. Eurus había invertido 
en 15 parques eólicos en Gali-
cia y Asturias. 

La nueva resolución judi-
cial reduce mucho las proba-
bilidades de éxito de España 
en este caso. Aunque puede 
recurrir a las instancias supe-
riores, no podrá acogerse al 
que se ha convertido en su 
principal mecanismo de de-
fensa en estos procedimien-
tos: la decisión dictada por la 
Comisión Europea en 2025 
que consideraba el pago de 
laudos favorables a inversores 
intra-UE como una ayuda de 
Estado incompatible con el 
derecho comunitario. Esta vía 
queda cerrado al ser Eurus un 
inversor japonés.

El juez valida que el 
fondo Blasket, que 
compró los derechos 
de cobro, sustituya 
al acreedor original

El cuarto laudo más cuantioso
 El laudo a favor de Eurus 
supone la cuarta condena 
más cuantiosa contra 
España por el recorte a las 
primas de las renovables.

 La compensación fijada 
para la filial de Toyota sólo 
queda por detrás de las de 
NextEra, Eiser y E.On, que 
superan los 250 millones.Miguel Ángel Peña,  

nuevo CEO de Grupo Lar. 
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