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C.Rosique. Madrid 
El importe destinado a divi-
dendos por parte de las gran-
des empresas internacionales 
se ha duplicado en la última 
década y la energía emerge 
como uno de los sectores con 
mayor potencial para elevar 
la retribución al accionista 
gracias al aumento de los flu-
jos de caja, según Capital 
Group. 

Los dividendos ganan pro-
tagonismo como fuente de 
rentabilidad para los inverso-
res en un contexto marcado 
por la incertidumbre en los 
mercados.  

El crecimiento de los bene-
ficios y la cultura de remune-
ración al accionista cada vez 
más extendida reman a favor.  

El sector energético es para 
Capital Group uno de los po-

sibles protagonistas de la pró-
xima fase de crecimiento de 
los dividendos. 

El encarecimiento del pe-
tróleo está impulsando los 
flujos de caja de las petroleras 
y puede contribuir a reforzar 
unos balances que se habían 
visto presionados por los ele-
vados programas de recom-
pras de acciones de los últi-
mos años. Esta mejora finan-
ciera podría abrir la puerta a 
políticas de incremento pro-
gresivo de los dividendos a 
medio plazo. 

La energía gana atractivo  
en un momento en el que la 
visibilidad sobre la evolución 
de los mercados sigue siendo 
limitada. El conflicto en 
Oriente Próximo y sus conse-
cuencias pueden prolongarse 
sobre los mercados energéti-
cos, las cadenas de suministro 
y la confianza de los consumi-
dores. La remuneración al ac-
cionista puede desempeñar 
un papel estabilizador dentro 
de las carteras, según la enti-
dad.  

Aunque las petroleras re-
muneran tanto vía dividen-
dos como con recompras, los 
pagos en efectivo presentan 
una ventaja frente a las re-
compras, ya que las compa-
ñías suelen ser más reticentes 
a recortar un dividendo que a 
reducir o suspender un pro-

grama de recompra. 
TotalEnergies, BP, Eni y 

Repsol destacan en el sector  
europeo con una rentabilidad 
por dividendo esperada para 
los próximos doce meses de 
entre el 5% y el 6%. 

La más generosa es Tota-
lEnergies, que se acerca al 6% 
y se ha comprometido esta 
semana a elevar el dividendo 
más de un 5% anual hasta 
2030, mientras acelera las re-
compras de acciones. En con-
junto, la compañía prevé de-
volver al menos el 40% de su 
flujo de caja a los accionistas. 

En cuanto a  BP y Eni supe-
ran el 5,6% de rentabilidad 
por dividendo a doce meses. 

BP tiene previsto incre-
mentar el dividendo al menos 
un 4% anual. Contempla des-
tinar entre el 30% y el 40% 

El sector energético, caladero de buenos 
dividendos en plena incertidumbre

TotalEnergies, BP, 
Eni y Repsol ofrecen 
una rentabilidad por 
dividendo superior  
al 5% a doce meses

Santander sube un 10% el dividendo 
a cuenta hasta 12,7 céntimos de euro
PAGARÁ EL 2 DE NOVIEMBRE/  El último día de negociación con derecho al cobro del dividendo será  
el próximo 28 de octubre. El banco ofrece una rentabilidad por dividendo a doce meses del 3,14%.

Expansión. Madrid 
El consejo de administración 
de Banco Santander anunció 
ayer el pago de un dividendo a 
cuenta en efectivo con cargo a 
los resultados de 2026 de 12,7 
céntimos de euro por acción, 
lo que supone un aumento del 
10% respecto al dividendo a 
cuenta pagado el año pasado. 
El abono se hará efectivo el 2 
de noviembre. 

El último día de negocia-
ción de la acción con derecho 
al cobro del dividendo será el 
28 octubre de 2026; la acción 
cotizará ex-dividendo el 29 de 
octubre de 2026, y la fecha de 
registro (record date) será el 
30 octubre de 2026. 

Tras el anuncio, la cotiza-
ción del banco apenas avanzó 
un 0,06%, hasta 12,51 euros la 
acción. En lo que va de año su-
be un 24,23%.  

La remuneración total al 
accionista con cargo a los re-
sultados del primer semestre 
de 2026 ascenderá a 3.700 mi-
llones de euros, equivalente a 
en torno al 50% del beneficio 
ordinario del grupo en el pe-
riodo. Se repartirá práctica-
mente a partes iguales entre 
un dividendo en efectivo de 
aproximadamente 1.800 mi-
llones de euros y el programa 
de recompra de acciones por 
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unos 1.800 millones lanzado 
en agosto. Si contamos la re-
compra de acciones extraor-
dinaria vinculada a la venta de 
Santander Polonia, la remu-
neración se eleva a 6.900 mi-
llones de euros .  

Ana Botín, presidenta de 
Banco Santander, explica que 
que este año es el quinto con-
secutivo de aumento a doble 
dígito, lo que significa un cre-
cimiento del dividendo a 
cuenta por ación del 162% 

desde 2021.  
“Los resultados del primer 

semestre demuestran los be-
neficios de nuestra transfor-
mación: seguimos creciendo 
con fuerza en clientes, au-

mentamos los ingresos y me-
joramos la eficiencia”, según 
Botín. En ese periodo,  obtuvo 
un beneficio ordinario récord 
de 7.328 millones, un 15% 
más.  

Por su parte, los ingresos 
aumentaron un 6%, hasta 
30.847 millones de euros, 
mientras que la ratio de efi-
ciencia mejoró 2,9 puntos 
porcentuales, hasta el 42,8%. 

Para 2026, Banco Santan-
der mantiene sus objetivos de 
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del flujo de caja operativo a 
dividendos y recompras.  

 Eni tiene previsto repartir 
1,10 euros por acción en 2026. 
Realiza cuatro pagos al año: 
septiembre, noviembre, mar-
zo y mayo. Para la italiana, el 
dividendo es la prioridad y el 
programa de recompra 2026 
se ha elevado a 3.400 millones 
de euros. En escenarios de 
precios del petróleo superio-
res a 90 dólares por barril, o 

con un aumento del 50% en 
los precios del gas o en los 
márgenes de refinación,  pla-
nea  distribuir el 100% del flu-
jo de caja adicional como divi-
dendo extraordinario. 

Repsol presenta una renta-
bilidad por dividendo del 5% 
con los dos pagos que realiza 
al año: en enero y julio. Para 
enero de 2027 los analistas es-
timan que reparta 0,55 euros 
brutos por título.

crecimiento de los ingresos a 
un dígito medio y reducción 
de costes en euros constantes, 
un beneficio ordinario supe-
rior a los 14.101 millones de 
euros registrados en 2025 y 
una ratio CET1 a cierre de año 
de entre el 12,8% y el 13%. Es-
tos objetivos excluyen el im-
pacto de las operaciones cor-
porativas de Polonia, TSB y 
Webster de 2025 y 2026. 

El consejo de Santander 
tiene la intención de aplicar, 
con cargo a los resultados des-
de 2026 a 2028, una política 
ordinaria de remuneración al 
accionista equivalente a apro-
ximadamente el 50% del be-
neficio ordinario del grupo. 

Precio objetivo 
Además, Jefferies redujo ayer 
un 4% el precio objetivo de 
Santander hasta 12 euros, al 
tiempo que mantiene su reco-
mendación de compra sobre 
el valor.  

La firma de análisis cree 
que las próximas elecciones 
presidenciales de Brasil po-
drían pesar sobre los resulta-
dos de la entidad española de-
bido a la sensibilidad de su fi-
lial en el país a las bajadas de 
tipos de interés y a la influen-
cia de la política fiscal sobre 
los márgenes bancarios.

La remuneración 
total con cargo al 
primer semestre 
alcanzará los 3.700 
millones de euros

Julius Baer 
celebra en  
récord el fin de 
un proceso con 
el regulador

Expansión. Madrid 
Julius Baer subió ayer el 7,22%, 
hasta el récord de 76,76 francos 
suizos (81,17 euros) por acción,  
después de que el regulador 
suizo, Finma, concluyera su in-
vestigación contra el gestor de 
patrimonios, eliminando una 
incertidumbre prolongada que 
pesaba sobre los títulos, según 
explican los expertos. 

El fin del procedimiento cie-
rra un periodo difícil, al estar 
bajo escrutinio tras graves pér-
didas derivadas de sus opera-
ciones con el magnate inmobi-
liario austriaco René Benko. 

Finma arremetió en su co-
municado que Baer realizó 
“graves infracciones de la ley 
de supervisión” detectadas en 
un total de cinco procedimien-
tos de ejecución desde 2017. 
También indicó que ha inicia-
do procedimientos contra tres 
exempleados del banco que 
podrían ser responsables de 
haber violado disposiciones o 
directrices de supervisión. 

La investigación sobre las 
operaciones con René Benko 
determinó “deficiencias graves 
en la gestión del riesgo de cré-
dito”, según el organismo regu-
lador. 

Además, Julius Baer afirmó 
en un comunicado ayer que ha 
solicitado autorización para 
realizar una recompra de ac-
ciones tras la decisión de Fin-
ma.
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