
La subida de tipos de interés lan-
zada por el Banco Central Eu-
ropeo (BCE) durante la pasada 
crisis inflacionista no solo enca-
reció las hipotecas variables y 
mixtas, sino que resucitó una an-
tigua deducción fiscal que en Es-
paña llevaba años menguando. 
Esta alza condujo en 2023 al pri-
mer repunte en más de 15 años 
del coste fiscal asociado a la de-
ducción por compra de vivien-
da habitual, un beneficio que el 
Gobierno eliminó en 2013 y que, 
desde entonces, se mantiene en 
régimen transitorio. Los datos 

que recoge la Agencia Tributa-
ria reflejan con claridad el cam-
bio de tendencia. Tras tocar mí-
nimos en 2022, con un coste re-
caudatorio de 1.843 millones de 
euros, el importe total de la de-
ducción ascendió en 2023 has-
ta los 2.268 millones, una subi-
da del 23% en una serie históri-
ca que, desde el año 2008, solo 
conocía descensos.

La deducción en el impuesto 
sobre la renta por inversión en 
vivienda habitual permitía a los 
contribuyentes restar de la cuo-
ta del IRPF un 15% de las canti-
dades satisfechas cada año pa-
ra la compra o financiación de 
la residencia principal, con una 
base máxima de 9.040 euros por 
ejercicio. Aunque la deducción 
se suprimió en 2013, el legislador 
mantuvo un régimen transitorio 
para quienes hubieran compra-
do antes de esa fecha.

La supresión de la ventaja 
para nuevas compras provo-

có un declive progresivo: de los 
6.138 millones de coste de 2008 
se pasó, poco a poco, a los 3.438 
millones de 2013, a los 2.170 mi-
llones de 2019 y a los 1.843 millo-
nes de 2022. La trayectoria era 
lógica. Al estar cerrada la puerta 
a nuevos beneficiarios, el núme-
ro de contribuyentes con dere-
cho a la deducción iba diluyén-
dose a medida que amortizaban 
su préstamo. Además, los tipos 
de interés bajos y la estabilidad 
del euríbor contenían el impor-
te de los intereses pagados.

Esa tendencia se rompió por 
completo en 2023. El euríbor 
empezó el año escalando con 
fuerza y lo terminó rondando el 
4%, lo que encareció de forma 
notable los nuevos préstamos y, 
al mismo tiempo, las hipotecas 
variables y mixtas ya firmadas. 
Las cuotas medias de estos cré-
ditos se encarecieron y el incre-
mento elevó automáticamente 
las cantidades deducibles.

Los más de 2.200 millones 
que dejó de recaudar Hacienda 
en 2023 por la deducción, tal y 
como explica José García Mon-
talvo, catedrático por la Univer-
sidad Pompeu Fabra de Barce-
lona, son una cifra muy similar 
a la que se registró cinco años 
antes. Sin embargo, en aquel en-
tonces el euríbor estaba en ne-
gativo, mientras que en 2023 lle-
gó a superar incluso el 4%.

Este efecto de los tipos habría 
neutralizado, en gran medida, la 
disminución natural del stock de 
hipotecas con deducción, que se 
reduce cada año a medida que 
los préstamos llegan a su límite 
temporal o se cancelan antici-
padamente, prosigue Montalvo. 
Además, el alza de los tipos pu-
do provocar más cancelaciones 
anticipadas, afectando también 
a las hipotecas todavía desgrava-
bles, aunque con menor intensi-
dad según la duración restante 
del préstamo.
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La factura para el fisco  
de la deducción  
por vivienda sube  
tras 15 años a la baja

Tras tocar mínimos 
en 2022, ascendió en 
2023 hasta los 2.268 
millones de euros

 María Jesús Montero, ayer en Sevilla. RAÚL CARO (EFE)

Los salarios crecieron más que los 
precios en 2024: mientras que la 
inflación marcó un promedio del 
2,8%, las retribuciones aumenta-
ron un 5%, hasta los 2.386 euros 
brutos al mes. Esto supone más 
de dos puntos de ganancia de po-
der adquisitivo, según la estadís-
tica de salarios de la Encuesta de 
Población Activa, distribuida ayer 
por el Instituto Nacional de Esta-
dística. Es un incremento vigoro-
so, pero no tanto como el que se 
dio en 2023 según el mismo re-
gistro, con una avance del 7,3% en 
un año en que la inflación avan-
zó un 3,5% (lo que equivale a ga-
nar casi cuatro puntos de poder 
de compra).

Los avances de los dos últimos 
ejercicios atenúan el puñetazo in-
flacionista de 2022, en pleno ini-
cio de la invasión rusa de Ucra-
nia, cuando los precios crecieron 
un 8,4% y los salarios solo un 2%. 
Entonces el poder de compra se 
dejó 6,4 puntos, que se sumaron 
a los 1,2 perdidos en 2021, cuando 
los precios se tensionaron por la 
crisis de suministros. La ganancia 
de 2023 y 2024 respecto a la pér-
dida de 2021 y 2022 deja una con-
tracción de poder adquisitivo de 
1,7 puntos. Pero esto obvia una mi-
rada más amplia, ya que en años 
anteriores los salarios sí avanza-
ron algo más que los precios.

Estos resultados son coheren-
tes con los que vienen emitiendo 
distintos estudios recientes, que 
apuntan a un estancamiento del 
poder de compra en España en 
los últimos años. “Desde 2007 el 
salario real medido por la capa-
cidad de compra ha permaneci-
do prácticamente estancado, e 
incluso ha disminuido en ciertos 
períodos”, subrayaba un reciente 
análisis de Fedea que abundaba 
en esta cuestión.

Ese estudio de Fedea, como 
también se desprende de estos 
datos de la EPA, avisa de que en 
los últimos años se registra un in-
cremento mayor de los salarios 
más bajos y más moderado de los 
intermedios. Las cifras de la EPA 
de 2024 muestran que respecto a 
2023 los deciles (una décima parte 
de los empleados, ordenados en 
diez grupos de menor a mayor y 
para los que se calcula su retribu-
ción media) más bajos elevan su 
retribución media un 10,1%, frente 
al incremento del 3% en el quinto 
decil y del 6,6% en el décimo, el de 
los que más ganan. Si se amplía la 
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mirada, desde 2018 (cuando Pe-
dro Sánchez llegó al Gobierno y a 
partir de entonces el salario míni-
mo ha crecido un 61%), el primer 
decil ha crecido un 48%, el quin-
to un 22,1% y el décimo un 19,6%.

Cabe destacar que estos datos 
de la EPA contrastan con otra es-
tadística de salarios clave, la que 
mide la evolución de las retribu-
ciones pactadas en convenio (y 
que se actualiza mes a mes). Es-
te registro avanzó un 3,4% el año 
pasado (1,6 puntos menos que el 
registro del INE) y un 3,7% en 2023 
(3,6 menos que la EPA).

Esto quiere decir que los sa-
larios medios crecen más que lo 
que se desprende de las tablas de 
los convenios. Pero convienen te-
ner en cuenta que la estadística 
de convenios refleja cuánto cre-
cen las tablas pactadas, pero no 
el conjunto de los salarios.

Más allá de las cifras relativas, 
la estadística del INE indica que 
el salario medio bruto en España 
el año pasado fue de 2.386 euros 
brutos al mes, con un aumento de 
113 euros respecto a 2023. El sala-
rio mediano (el que ordenando a 
todos los individuos de menor a 
mayor salario, queda justo en la 
mitad) se situó en 2.001 euros, un 
aumento de 66 euros respecto al 
ejercicio anterior (+3,4%).

Una de las grandes virtudes de 
esta estadística es que desagrega 
al detalle en función de distin-
tas variables. Como refleja la no-
ta de prensa al respecto del INE, 
los hombres tuvieron “una mayor 
concentración relativa en salarios 
altos que las mujeres”: el 34% in-
gresaron 2.660 euros o más, fren-
te al 26% de las mujeres. A la vez, 
en los salarios bajos sucedió lo 
contrario: el 40% de ellas tuvo un 
salario inferior a 1.582 euros, fren-
te al 21% de hombres. El salario 
medio de las mujeres fue de 2.163 
euros al mes y el de los hombres 
de 2.593.

También hay grandes diferen-
cias por edad (los menores de 25 
años ganan 1.373 euros de media 
y los mayores de 55, 2.681), por 
nivel de formación y por tamaño 
del centro de trabajo. Por nacio-
nalidad, los españoles ganan un 
promedio de 2.508 euros; los de 
doble nacionalidad, 2.041 y los ex-
tranjeros; 1.846.

El salario medio creció en 2024 
dos puntos más que la inflación

Este avance se suma 
al 7% registrado en 
2023, según la EPA. Los 
incrementos atenúan  
el golpe inlacionista  
de 2022 y 2021

Las retribuciones 
aumentaron un 5% 
hasta los 2.386 euros 
brutos al mes

Los precios crecieron 
un 8,4% cuando  
se produjo la invasión 
rusa de Ucrania

Evolución de salarios e inflación
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